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Povjerenstvo za provodenje natjeCajnog postupka za izbor dva zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto . vrste suradnik za rad na projektu ,,Razvoj funkcionalnih prehrambenih sastojaka iz
nusproizvoda biljnog podrijela za odrzive mesne proizvode™ na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu, do isteka razdoblja provedbe projekta, na Prehrambeno-tehnoloskom fakultetu Osijek,
objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)
Prehrambeno-tehnoloski fakultet Osijek u sastavu Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
raspisao je Natjecaj za izbor dva zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto . vrste suradnik za rad na
projektu ,,Razvoj funkcionalnih prehrambenih sastojaka iz nusproizvoda biljnog podrijela za
odrzive mesne proizvode” na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu, do isteka razdoblja
provedbe projekta, na Prehrambeno-tehnoloskom fakultetu Osijek, koji je objavljen 23. sije¢nja
2026. godine u ,,Narodnim novinama®, mreZnim stranicama Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, mreznim stranicama Fakulteta i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
Regionalnog ureda Osijek. U tekstu javnog Natje¢aja navedeno je da kandidati prijavljeni na
Natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja i koji su uz vlastoru¢no potpisanu prijavu
prilozili obvezujuéu dokumentaciju, moraju pristupiti pisanom testiranju i/ili razgovoru, a o mjestu i
vremenu odrZavanja pisanog testiranja i/ili razgovora bit ¢e obavijesteni putem elektronicke poste i
mrezne stranice Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek.
Povjerenstvo za provodenje natjeCajnog postupka za izbor dva zaposlenika/zaposlenice na radno
mjesto I. vrste suradnik za rad na projektu ,Razvoj funkcionalnih prehrambenih sastojaka iz
nusproizvoda biljnog podrijela za odrzive mesne proizvode® na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu, do isteka razdoblja provedbe projekta, na Prehrambeno-tehnoloskom fakultetu Osijek (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo), na svojoj sjednici odrzanoj 4. veljace 2026. godine, razmotrilo je
sve pristigle prijave na Natjecaj te je utvrdilo pravovremenost, potpunost dokumentacije i
ispunjavanje formalnih uvjeta Natjecaja za devet (9) kandidata Natjecaja.
Budué¢i da se radi o malom broju kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja,
Povjerenstvo je odlucilo da ¢e provesti samo razgovor (intervju) s kandidatima bez provedbe pisane
provjere znanja, u skladu s ¢lankom 30. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na
Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku.
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete Natje¢aja i koji nisu podnijeli pravovremenu i
potpunu prijavu na Natjecaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na Natje¢aj i ne mogu
pristupiti razgovoru (intervjuu) pred Povjerenstvom. Ako kandidat koji ostvaruje pravo pristupa
razgovoru (intervjuu) ne pristupi na isti, smatra se da je povukao prijavu na Natjecaj.
Kandidati koji su dostavili pravovremenu i potpunu dokumentaciju i ispunjavaju formalne uvjete
Natje¢aja poziv za razgovor (intervju) dostavit ¢e im se putem e-mail adrese koju su naveli u prijavi
na Natjecaj.
Razgovor (intervju) s kandidatima odrZati ¢e se u srijedu 11. veljae 20256. godine s
poletkom u 9 sati u sobi za sastanke u potkrovlju Prehrambeno-tehnoloSkog fakulteta Osijek,
Franje Kuhaca 18, Osijek.

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA
Razgovor (intervju) pred Povjerenstvom za provodenje natjeCajnog postupka za izbor dva
zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste suradnik za rad na projektu ,,Razvoj funkcionalnih



prehrambenih sastojaka iz nusproizvoda biljnog podrijela za odrzive mesne proizvode* na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu, do isteka razdoblja provedbe projekta, na Prehrambeno-
tehnoloskom fakultetu Osijek, provodi se na nadin da Povjerenstvo na razgovoru s kandidatima
utvrduje njihovu motivaciju za rad, dosadasnje iskustvo te utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine
vezano za radno mjesto za koje je raspisan Natjecaj.

Razgovor (intervju) sastoji se od Sest (6) pitanja, ¢ija je bodovna vrijednost od 0 do 10 bodova i
maksimalan broj bodova je 60 bodova.

Najuspjesnijim kandidatom smatra se kandidat koji je ostvario najmanje 87 % bodova od
maksimalnog broja bodova.

Kona¢nu odluku o izboru kandidata izbor dva zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto 1. vrste
suradnik za rad na projektu ,,Razvoj funkcionalnih prehrambenih sastojaka iz nusproizvoda biljnog
podrijela za odrZive mesne proizvode* na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu, do isteka
razdoblja provedbe projekta, na Prehrambeno-tehnoloskom fakultetu Osijek donosi dekan
Fakulteta.

Odluka o izboru bit ¢e objavljena na mreznoj stranici Prehrambeno-tehnoloskog fakulteta Osijek
http://www.ptfos.unios.hr/.

Kandidat je duzan, radi provjere identiteta ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu
odgovarajucu identifikacijsku ispravu s fotografijom. Kandidat koji je pristupio razgovoru
(intervjuu) i nema identifikacijsku ispravu ne smatra se kandidatom u postupku.

Kandidati koji ne pristupe razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e se da su povukli prijavu na Natje¢aj i
nece se vie smatrati kandidatom natjecaja.
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